
  

 
รายงานการประชุม 

คณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1/๒๕67 
วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 14.00 น.  

ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคารส านักงาน ปปง. และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยระบบ Microsoft Teams  
************************************* 

  ผู้มาประชุม 

1. นายเทพสุ  บวรโชติดารา เลขาธิการ ปปง. หัวหน้าคณะท างาน 
2. พลต ารวจตรีเอกรักษ์  ลิ้มสังกาศ รองเลขาธิการ ปปง. คณะท างาน 
3. นายวิทยา นีติธรรม ผู้อ านวยการกองกฎหมาย คณะท างาน 
4. นายวรเศรษฐ์  สุรพนานนท์ชัย ผู้อ านวยการกองข่าวกรองทางการเงิน คณะท างาน 
5. นายสุวิจักขณ์  ธรรมชัยพจน์ ผู้อ านวยการกองคดี 1 คณะท างาน 
6. นางสาวพัตพิชา  ชัยทัต ผู้อ านวยการกองคดี 4 คณะท างาน 
7. นางสาวมนต์สินี เห็นพร้อม ผู้อ านวยการกองนโยบายและยุทธศาสตร์ คณะท างาน 
8. นายภัทระ  หลักทอง ผู้อ านวยการกองป้องกันและปราบปรามการ

สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
คณะท างาน 

9. นายศิวัช  ชาวยางงาม ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะท างาน 
    

10. นางสาวสุรีพร  คุมมงคล แทน ผู้อ านวยการกองคดี 2 คณะท างาน 
11. นางสุนทรี  ฤดีเลิศรุ่งเรือง แทน ผู้อ านวยการกองคดี 3 คณะท างาน 
12. นางสาววิลาวรรณ ครุฑละออง แทน ผู้อ านวยการกองคดี 5 คณะท างาน 
13. นางนิภาพร  ปูชตรีรัตน์ แทน ผู้อ านวยการกองบริหารจัดการทรัพย์สิน คณะท างาน 
14. นางศิริรัตน์  อุทัยพัฒน์ แทน หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต คณะท างาน 
15. นายณัฐพล  ตั้งวัฒนา ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร คณะท างาน 

และเลขานุการร่วม 
16. นางสุจิตรา  แสงเขียว แทน เลขานุการกรม คณะท างาน 

และเลขานุการร่วม 
17. นางสาวณรันญดา  กิตติธรวรกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
1. นายพีรธร  วิมลโลหการ ผู้อ านวยการกองก ากับและตรวจสอบ คณะท างาน 
2. นางสาวสุปราณี  สถิตชัยเจริญ ผู้อ านวยการกองความรว่มมือและพัฒนามาตรฐาน คณะท างาน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายธีระวัฒน์  วิชัยยา  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ กองข่าวกรองทางการเงิน 
2. นางชุรีพร  เจนโรจน์พลเดช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
3. นายเอนกพงศ์  ไพศาลโรจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
4. นางสาววารุณี  โชคชัยทิพย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

/เริ่มประชุม...  
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เริ่มประชุมเวลา ๑4.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 - ไม่มี -  

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องเพื่อทราบ 
 2.1 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม 

ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานที่ประชุมว่า ลปง. มีข้อสั่งการให้กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหาร (พบ.) และ ส านักงานเลขานุการกรม (สลก.) จัดตั้งคณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อมและด้านสังคมตามหลักเกณฑ์การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ดังนั้น ฝ่ายเลขานุการฯ จึงขออนุมัติค าสั่งส านักงาน ปปง. ที่ 70/2567  
ลงวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม โดยมี ลปง. เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
ซึ่งมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ก าหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม แนวทางการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ส ารวจ
ประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมการใช้พลังงานและทรัพยากรภายในส านักงาน ปปง. ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และ
แนวทางส านักงานสีเขียว (Green Office) 

2) ขับเคลื่อนนโยบายสิ่งแวดล้อม แนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อม พร้อมทบทวน
ปรับปรุงในช่องทางต่างๆ ให้แก่ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

3) สื่อสาร สร้างจิตส านัก และส่งเสริมการมีส่วนร่วมด้านสิ่งแวดล้อมของบุคลากร 
4) ก าหนดมาตรการประหยัดพลังงานและทรัพยากร เช่น ไฟฟ้า น้ าประปา น้ ามัน

เชื้อเพลิง กระดาษ ขยะ ของเสีย ปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น รวมทั้งมีการทบทวนและปรับปรุงอย่างสม่ าเสมอ 
5) ควบคุมสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกให้เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 
6) ผลักดันให้มีการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
7) รายงาน ประเมินผล เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิด

การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
8) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับนโยบายและมาตรการจัดการ

สิ่งแวดล้อม ให้แก่บุคลากรส านักงาน ปปง. และสาธารณชนทราบ 

 จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

 มติที่ประชุม : รับทราบ  

 2.2 การด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ตามแถลงการณ์ของนายกรัฐมนตรี 

นายเศรษฐา  ทวีสิน เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2566 โดยมีแนวคิดพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีสิ่งแวดล้อมสะอาด 
โดยรัฐบาลมีหน้าที่ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาประเทศ 
ส่งผลต่อสุขภาพของประชาชน รัฐบาลจึงด าเนินการแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมซึ่งเป็นวาระแห่งชาติ โดยเฉพาะเรื่อง
ฝุ่น PM 2.5 ที่ทวีความรุนแรงมากขึ้น นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประเด็นส่งเสริมการผลิตการใช้พลังงานสะอาด พลังงานหมุนเวียน 
เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นผู้น า
อาเซียนด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก นอกจากนี้การด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อมยังสอดรับ 
กับกระบวนการพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ในมิติด้านสิ่งแวดล้อม หมวดที่ 1 การน าองค์การ  

/โดยผู้บริหาร... 
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โดยผู้บริหารหัวหน้าส่วนราชการประพฤติปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบ โดยส่วนราชการต้องมีการ
เตรียมการเชิงรุกถึงความกังวลและผลกระทบการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การลดภาวะโลกร้อน  

ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานเพ่ิมเติมว่า ในการด าเนินงานส านักงานสีเขียว โดย
กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้ก าหนด
มาตรฐานการท างานสีเขียว ซึ่งเป็นมาตรการในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในส านักงาน โดยมีการรณรงค์  
ให้ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และรัฐวิสาหกิจ น าไปใช้เพ่ือดูแลสิ่งแวดล้อมและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ในประเทศไทย โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานในปี พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1) หน่วยงานส่งใบสมัครและแบบตรวจประเมินตนเองเบื้องต้น ภายในเดือน 
กุมภาพันธ์ 2567  

2) ตรวจสอบเอกสารใบสมัครเข้าร่วมโครงการ แบบตรวจประเมินตนเองเบื้องต้น 
และพิจารณาคัดกรองหน่วยงานเข้าร่วมโครงการ ภายในเดือนมีนาคม 2567 

3) อบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานส านักงานสีเขียว ภายในเดือน
มีนาคม 2567  

4) Coaching ให้ค าแนะน า ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะในการด าเนินงานตาม
เกณฑ์ส านักงานสีเขียวแก่หน่วยงานแต่ละแห่ง ช่วงเดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 2567 

5) ตรวจประเมินหน่วยงานตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว โดยคณะกรรมการ
ระดับประเทศ/ระดับพ้ืนที่ ช่วงเดือนมิถุนายน – เดือนสิงหาคม 2567 

6) สรุปผลและรับรองผลการตรวจประเมินให้แก่หน่วยงานที่ผ่านการประเมิน
ส านักงานสีเขียว ภายในเดือนกันยายน 2567 

7) ระดับรางวัล 
  - รางวัลระดับดีเยี่ยม (G ทอง) คะแนนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
  - รางวัลระดับดีมาก (G เงิน) คะแนนร้อยละ 80 - 89 ขึ้นไป 
  - รางวัลระดับดี (G ทองแดง) คะแนนร้อยละ 60 - 79 ขึ้นไป 
ทั้งนี้ หากส านักงาน ปปง. ผ่านการตรวจประเมินส านักงานสีเขียว สามารถน า

รางวัลที่ได้นี้ไปเป็นองค์ประกอบในการสมัครขอรับรางวัลเลิศรัฐ (PMQA) ได้อีกด้วย 

 จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

 มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายให้กอง ศูนย์ กลุ่ม ขับเคลื่อนพัฒนาการ
ด าเนินงานให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ส านักงานสีเขียว พร้อมมอบหมายให้ พบ. ให้ค าแนะน าหน่วยงานภายใน
และรายงานผลการด าเนินงานให้ ลปง. ทราบ เป็นระยะ 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา 
 การบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน ปปง. 
 ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานที่ประชุมว่า ส านักงาน ปปง. ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การจัดการสิ่งแวดล้อม จึงเห็นสมควรที่จะด าเนินการบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในส านักงาน โดยใช้หลักเกณฑ์และแนวทางส านักงานสีเขียว (Green Office) มาประยุกต์ใช้และ 
สร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการทรัพยากรและพลังงาน การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
โดยมีเป้าหมายให้เกิดการใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างคุ้มค่า มีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถประเมิน
ตนเองเบื้องต้น เพ่ือยกระดับมาตรฐานส านักงาน ปปง. ให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากยิ่งขึ้น และเพื่อให้การ
ด าเนินการได้ผลส าเร็จเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ จึงขอให้คณะท างานพิจารณา ดังนี้  

/(1) แผนการ... 
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 (1) แผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 

ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานที่ประชุมทราบว่าได้จัดท าร่างแผนการด าเนินงานสีเขียว 
(Green Office) ของส านักงาน ปปง. ที่สอดคล้องและเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว  
ซ่ึงประกอบด้วย ๖ หมวด เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้  

หมวดที่ ๑ การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การก าหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
การรวบรวมกฎหมายที่เกี่ยวข้อง การวางแผนการด าเนินงานเพ่ือควบคุมผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่จะเกิดขึ้น
ในองค์กรจากการใช้ทรัพยากร การก าหนดเป้าหมายตัวชี้วัดด้านการใช้ทรัพยากร และการเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจก 
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพของระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  

หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก ได้แก่ การอบรมและกิจกรรมให้ความรู้ 
การรณรงค์ การสื่อสารและประชาสัมพันธ์ การสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วม ตลอดจนการรับฟัง
ความคิดเห็นและข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม  

หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน ได้แก่ การจัดกิจกรรม การก าหนด
มาตรการต่างๆ เพ่ือลดการใช้พลังงาน เช่น น้ า ไฟฟ้า น้ ามันเชื้อเพลิง การใช้กระดาษและอุปกรณ์ส านักงาน  

หมวดที ่๔ การจัดการของเสีย ได้แก่ การจัดกิจกรรม การก าหนดมาตรการต่างๆ 
ในการจัดการขยะ และการจัดการน้ าเสียที่เกิดขึ้นในส านักงาน รวมถึงการบ าบัดก่อนปล่อยสู่สิ่งแวดล้อมภายนอก  

หมวดที ่๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย ได้แก ่การก าหนดมาตรการในการ
ควบคุมคุณภาพอากาศ แสง เสียง เพ่ือลดมลภาวะของสิ่งแวดล้อม และการจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี และการเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 

หมวดที่ ๖ การจัดซื้อและจัดจ้าง ได้แก่ การจัดซื้อและจัดจ้างที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม การเลือกใช้บริการโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(2) นโยบายสิ่งแวดล้อม 
ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท าร่างประกาศส านักงาน ปปง. เรื่อง นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือแสดงถึงวิสัยทัศน์ เจตนารมณ์ ความมุ่งมั่นตั้งใจและหลักการท างานด้านสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องกับกฎหมาย
และหลักเกณฑ์การปฏิบัติให้เป็นส านักงานสีเขียว เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1. ด าเนินการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ
แนวทางส านักงานสีเขียว (Green Office) อย่างมีธรรมาภิบาล 

2. จัดการสิ่งแวดล้อม ป้องกันมลพิษ และพัฒนาให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

3. ใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม และ
ร่วมหาแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี เพื่อพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

4. สร้างจิตส านึกของบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจในการประหยัดพลังงานและ 
การใช้ทรัพยากร ตลอดจนตระหนักถึงผลเสียต่อสิ่งแวดล้อม 

5. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของบุคลากรส านักงาน ปปง. ในการขับเคลื่อนส านักงาน ปปง. 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) 

6. มุ่งมั่นในการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการรักษา
สิ่งแวดล้อมและการประหยัดพลังงาน 

7. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับนโยบายและมาตรการ
จัดการสิ่งแวดล้อม ให้แก่บุคลากรส านักงาน ปปง. และสาธารณชนทราบ 

/(3) ขอบเขต ... 
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 (3) ขอบเขตพื้นที่ และขอบเขตกิจกรรมในการด าเนินการสิ่งแวดล้อม 
  ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ส านักงาน ปปง. มีพ้ืนที่ใช้สอย ดังนี้ 

อาคาร จ านวน 
(ชั้น) 

พื้นที่ใช้สอย 
 

ที่ตั้ง 

1. อาคารส านักงาน ปปง. 12 11,564 
ตารางเมตร 

เลขที่ 422 ถนนพญาไท  แขวงวังใหม่  เขตปทุมวัน  
กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย์  10330 โทรศัพท์  
02 219 3600 ต่อ 4061 

2. อาคารให้เช่า  
    2.1 อาคารเอเวอร์กรีน 

 
3 ชั้น 

 
1,650 

ตารางเมตร 

 
เลขที่ 304,308 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี  
เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

    2.2 อาคาร แอล บิ้ลดิ้ง 3 ชั้น 1,590 
ตารางเมตร 

เลขที่ 318 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราช
เทวี กรุงเทพฯ 10400 

4. อาคารเก็บรักษาทรัพย์สิน  
    จ.นนทบุรี 

 3 ไร่  
9 ตารางวา 

เลขที่ 46/4 ต าบลมหาสวัสดิ อ าเภอบางกรวย  
จังหวัดนทบุรี  

5. อาคารเก็บรักษาทรัพย์สิน  
    บริเวณซอยศรีนครินทร์ 16 

 5 ไร่ 1 งาน 
97 ตารางวา 

ซอยศรีนครินทร์ 16 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
 กรุงเทพฯ  

 ทั้งนี้ เพ่ือความสะดวกในการบริหารจัดการ ฝ่ายเลขานุการขอเสนอพ้ืนที่น าร่อง
การด าเนินงานส านักงานสีเขียว และก าหนดขอบเขตการปฏิบัติงาน ดังนี้  

 ขอบเขตพื้นที่ อาคารส านักงาน ปปง. (อาคารเดี่ยว) 1 แห่ง จ านวน 12 ชั้น  
รวมพ้ืนที่ใช้สอยร่วมกัน ห้องส านักงาน ห้องประชุม ห้องน้ า ห้องออกก าลังกาย ที่จอดรถ พ้ืนที่สีเขียว 
 ขอบเขตกิจกรรม กิจกรรมพิมพ์งาน การประชุม การติดต่อประสานงาน  
การปฏิบัติงานในอาคาร   

 (4) ประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ได้ประเมินสถานการณ์ รวบรวมกิจกรรม 

และระบุประเด็นปัญหาที่อาจส่งผลกระทบในด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมที่อาจเกิดขึ้นภายในอาคาร ทั้งทางตรง
และทางอ้อม ได้แก่ ปัญหามลพิษทางอากาศ การเกิดของเสีย การใช้ทรัพยากร การใช้พลังงานแล้ว จึงสรุป
กระบวนงานที่อาจก่อเป็นประเด็นปัญหาด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้  

กระบวนงาน ปัจจัยน าเข้า (Input) ปัจจัยน าออก (Output)  
(ปัญหาสิ่งแวดล้อม) 

การพิมพ์เอกสาร - กระดาษ 
- ไฟฟ้า 
- หมึกพิมพ์ 

- กระดาษที่พิมพ์เสีย 
- หมึกพิมพ์ที่ใช้แล้ว 
- กลิ่นหมึกพิมพ์ 
- ฝุ่นผงหมึกพิมพ ์
- ตลับหมึกใช้แล้ว 
- ความร้อน 
- เสียงดัง 

/กระบวนงาน ... 
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กระบวนงาน ปัจจัยน าเข้า (Input) ปัจจัยน าออก (Output)  
(ปัญหาสิ่งแวดล้อม) 

การถ่ายเอกสาร - กระดาษ 
- หมึกพิมพ์ 
- ไฟฟ้า 

- กระดาษที่ถ่ายเสีย 
- หมึกพิมพ์ใช้แล้ว 
- ผงหมึกหกหล่น 
- กลิ่นจากหมึกพิมพ ์
- เสียงดังจากการถ่ายเอกสาร 

การประชุมภายใน - ไฟฟ้า 
- เอกสารประกอบการประชุม 
- วัสดุอุปกรณ์การจัดประชุม 

- เศษวัสดุอุปกรณ์การจัดประชมุ 
- กระดาษเสีย 

การจัดอบรมภายใน - ไฟฟ้า 
- เอกสารประกอบการอบรม 
- อาหาร/เคร่ืองดื่มจัดเลี้ยง 

- เศษอาหาร 
- ขยะจากกล่องบรรจุอาหาร/เคร่ืองดื่ม 

การรับประทานอาหาร อาหาร/เคร่ืองดื่ม - เศษอาหาร 
- ขยะจากกล่องบรรจุอาหาร/เคร่ืองดื่ม 
- กลิ่นอาหารและเครื่องดื่ม 

การท าสื่อประชาสัมพันธ ์ - กระดาษ 
- วัสดุอุปกรณ์ 
- ใบมีด 
- สติ๊กเกอร์ 
- ไฟฟ้า 

- เศษกระดาษ 
- ขยะจากวัสดุอุปกรณ ์
- เศษใบมีด 
- เศษสติ๊กเกอร์ 

การท าความสะอาดภาชนะ - น้ า 
- ฟองน้ า 
- น้ ายาท าความสะอาด 

- น้ าเสีย 
- ขยะจากฟองน้ า 

การท าความสะอาดห้องน้ า - น้ า 
- น้ ายาท าความสะอาด 
- ผ้า 
- ฟองน้ า 
- อุปกรณ์ท าความสะอาด-ห้องน้ า 

- น้ าเสีย 
- กลิ่นจากน้ ายาท าความสะอาด 
- ขยะจากผ้า 
- ขยะจากฟองน้ า 
- ขยะจากบรรจุภัณฑน์้ ายาท าความ
สะอาด 
- ผ้าอนามยั กระดาษช าระใช้แล้ว 
- ขยะจากอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน้ า 

การจัดเก็บพัสดุ เบิกจ่ายพสัด ุ - วัสดุส านักงาน - ขยะจากบรรจุภัณฑ ์
  - กระดาษบนัทึกการเบิกจ่าย 
กิจกรรมที่มีการใช้ไฟฟ้าเกิด
ไฟฟ้าลัดวงจร  
 

 - ไฟฟ้า - ควันจากเพลิงไหม้ 
- น้ าเสียจากดับเพลิง 
- ขยะจากการเผาไหม้ 

การจัดการยานพาหนะ - น้ ามันเชื้อเพลิง - เสียงจากการติดเครื่องยนต ์
- ควันจากน้ ามันเชื้อเพลิง 
- กลิ่นจากการเผาไหม้เชื้อเพลิง 
- ความร้อนจากเคร่ืองยนต ์

/กระบวนงาน ... 
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กระบวนงาน ปัจจัยน าเข้า (Input) ปัจจัยน าออก (Output)  
(ปัญหาสิ่งแวดล้อม) 

การซ่อมแซมอาคาร (ห้องน้ า) - ไฟฟ้า 
- อุปกรณ์ท าความสะอาด-ห้องน้ า 

- เสียงจากการขุดเจาะ 
- ฝุ่นจากการด าเนินการ 
- ขยะจากอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน้ า 
- กลิ่นจากการเชื่อมวัสดุ 

 (5) เป้าหมาย และตัวชี้วัดด้านการใช้พลังงานและทรัพยากร  
  ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ได้จัดท าร่างเป้าหมายตัวชี้วัด 
ด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจก เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้  

กิจกรรม เป้าหมายเทียบจากปีก่อน มาตรการบรรลุเป้าหมาย 

1. ลดการใช้ไฟฟา้      2% 

-ปริมาณการใชไ้ฟฟ้า  
ลดลง ร้อยละ 2 ขึ้นไป 

1. เปิดเครื่องปรับอากาศตามมาตรการที่ก าหนดไว้ 
2. ปิดไฟบริเวณทีไ่ม่ใช้งาน 
3. ถอดปลั๊กไฟอุปกรณไฟฟ้าเมือ่ไม่ใช้งาน เช่น กระติก 
    น้ าร้อน ตู้ท าน้ าเย็น/น้ าร้อน พัดลม เครื่องพิมพ์  
    เครื่องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
4. รณรงค์การเดินขึ้น-ลงบันไดแทนการใช้ลิฟท์ 

2. ลดการใช้น้ ามนั 
    เชื้อเพลิง 

     2% 

- ปริมาณการใชน้้ ามนั  
ลดลง ร้อยละ 2 ขึ้นไป 

1. ใช้วิธีการเดินเท้าหากไปติดตอ่งานในระยะทางที่ 
    สามารถเดินได ้
2. ใช้รถสาธารณะแทนรถส่วนตวั และเดินทางพร้อมกัน 
    หลายคน หากธุระในจดุเดียวกัน หรือก าหนดให้มี 
    ผู้รับผิดชอบจัดการธุระที่เดียวกัน 
3. บ ารุงรักษาตรวจเช็คสภาพรถตามระยะเวลาที่ก าหนด 
4. ปิดหรือดับเครื่องยนต์ทุกครั้งเมื่อจอดรถ 

3. ลดการใช้น้ า      2% 

- ปริมาณการใชน้้ า  
ลดลง ร้อยละ 2 ขึ้นไป 

1. ไม่เปิดก๊อกน้ าทิ้งไว้ขณะลา้งมือ ปิดก๊อกน้ าให้สนิท 
2. ใช้ภาชนะรองน้ า ล้างจาน ผกัผลไม้ แทนการล้างผา่น 
    ก๊อกน้ าและน าน้ าจากการลา้งอุปกรณ์ไปรดต้นไม้ 
3. รดน้ าต้นไม้เท่าที่จ าเป็น 
4. ตรวจสอบการรั่วซึมของก๊อกน้ า เครื่องสุขภัณฑ์ห้องน้ า 

4. ลดการใช้กระดาษ      2% 

- ปริมาณการใช้กระดาษ 
ลดลง ร้อยละ 2 ขึ้นไป 

1. ใช้ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ในการสื่อสาร 
2. ใช้ระบบประชุมอออนไลน์ (E-Meeting) 
3. ใช้การสื่อสารผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส์ 
4. ก าหนดให้ใช้กระดาษ 2 หน้า (Reuse) 
5. ก าหนดให้ใช้กระดาษที่มีส่วนรักษาสิ่งแวดล้อม 
6. มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษรายเดือน 
    เพื่อใช้ในการด าเนินงาน 

5. ปริมาณของเสีย      2% 

- ปริมาณของเสีย  
ลดลง ร้อยละ 2 ขึ้นไป 

1. ลดการใช้พลาสติกและโฟม 
2. รณรงค์ให้มีการแยกตามประเภทขยะ 
3. ติดป้ายบง่ชีป้ระเภทบนถังขยะ 
4. น าขยะกลับมาใช้ใหม่ (Reuse) 
5. ก าหนดผู้รับผิดชอบการจัดการน้ าเสีย/ขยะ 
6. บันทึกข้อมูลปริมาณขยะแตล่ะประเภททุกเดือน 

/กิจกรรม ... 
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กิจกรรม เป้าหมายเทียบจากปีก่อน มาตรการบรรลุเป้าหมาย 

6. ลดปริมาณ 
    ก๊าซเรือนกระจก 

   2% 

- ปริมาณกา๊ซเรือนกระจก 
ลดลง ร้อยละ 2 ข้ึนไป 

1. ลดการใช้พลังงานไฟฟา้ 
2. ลดการใช้น้ า 
3. ลดปริมาณการใชน้้ ามนัเชื้อเพลิง 
4. ใช้กระดาษด้วยหลัก 3R Reduce Reuse Recycle 
5. ลดการใช้พลาสติกและโฟม 
6. เพิ่มพื้นที่สีเขียวทั้งในอาคารและนอกอาคาร 

7. เพิ่มและพัฒนา 
    สภาพแวดล้อมที่ด ี

        20% 

- ปริมาณพื้นที่สีเขียว  
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

1. เพิ่มพื้นที่สีเขียวหรือมุมพักผ่อนหย่อนใจบริเวณ 
    ภายนอกอาคาร  
2. ปลูกต้นไม้ฟอกอากาศตามจดุบริเวณพื้นที่ท างาน 
    ทั้งภายในและภายนอกอาคาร 

 จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาการน าหลักเกณฑ์และแนวทางส านักงานสีเขียว 
(Green Office) มาบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน ปปง. 
เพ่ือประเมินตนเองและสมัครเข้าร่วมโครงการส่งเสริมส านักงานสีเขียวเพ่ือขอรับรางวัลส านักงานสีเขียว  
ตามประเด็นที ่(1) – (5) ที่ฝ่ายเลขานุการเสนอ  

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้ว เห็นชอบให้น าหลักเกณฑ์และแนวทางส านักงานสีเขียว 
(Green Office) มาบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน ปปง. ตลอดจน
เห็นชอบประเด็นที่ (1) – (5) ตามท่ีฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ  

 มติที่ประชุม :  
 1. เห็นชอบให้น าหลักเกณฑ์และแนวทางส านักงานสีเขียว (Green Office) มาบริหาร
จัดการและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน ปปง. ตลอดจน เห็นชอบประเด็น 
ตามท่ีฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ ดังนี้  

(1)  เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว พร้อมมอบหมายหน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบด าเนินการตามแผนฯ และรายงานผลการด าเนินการไปยังฝ่ายเลขานุการฯ  

(2)  เห็นชอบร่างประกาศนโยบายสิ่งแวดล้อม พร้อมมอบหมายให้หน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

(3)  เห็นชอบขอบเขตพ้ืนที่ และขอบเขตกิจกรรมในการด าเนินการสิ่งแวดล้อม ดังนี้  
  ขอบเขตพ้ืนที่ อาคารส านักงาน ปปง. (อาคารเดี่ยว) 1 แห่ง จ านวน 12 ชั้น  

รวมพ้ืนที่ใช้สอยร่วมกัน ห้องส านักงาน ห้องประชุม ห้องน้ า ห้องออกก าลังกาย ที่จอดรถ พ้ืนที่สีเขียว 
  ขอบเขตกิจกรรม กิจกรรมพิมพ์งาน การประชุม การติดต่อประสานงาน  

การปฏิบัติงานในอาคาร 
(4)  รับทราบประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ที่อาจเกิดขึ้นจากกระบวนงาน

ต่างๆ ได้แก่ การพิมพ์เอกสาร การถ่ายเอกสาร การประชุมภายใน การจัดอบรมภายใน การรับประทานอาหาร 
การท าสื่อประชาสัมพันธ์ การท าความสะอาดภาชนะ การท าความสะอาดห้องน้ า การจัดเก็บพัสดุ เบิกจ่ายพัสดุ 
กิจกรรมที่มีการใช้ไฟฟ้าเกิดไฟฟ้าลัดวงจร การจัดการยานพาหนะ การซ่อมแซมอาคาร (ห้องน้ า) พร้อมทั้ง
มอบหมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดท าแนวทาง มาตรการ ให้สอดคล้องกับแผนการด าเนินงานสีเขียว เพ่ือ
ป้องกันประเด็นปัญหาที่อาจเกิดข้ึน ตลอดจนสื่อสารประชาสัมพันธ์และน ามาตรการดังกล่าวไปปฏิบัติต่อไป 

/(5) เห็นชอบ ... 
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(5)  เห็นชอบให้ก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัดด้านการใช้พลังงานและทรัพยากร ได้แก่ 
การลดการใช้ไฟฟ้า น้ ามันเชื้อเพลิง น้ า กระดาษ ของเสีย ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดลงร้อยละ 2 เทียบจากปีก่อน 
เพ่ิมและพัฒนาสภาพแวดล้อมที่ดี โดยเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวขึ้น ร้อยละ 20 พร้อมมอบหมายให้ทุกหน่วยงานร่วมกัน
ขับเคลื่อนส านักงาน ปปง. ให้เป็นส านักงานสีเขียว 
 2. มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ ติดตามผลการด าเนินงานส านักงานสีเขียว และ
รายงานผลให้ผู้บริหารทราบต่อไป 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 - ไม่มี -  

เลิกประชุมเวลา 14.40 น. 
 
 
 
 
 (นางสาวณรันญดา  กิตติธรวรกุล) 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
  ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
 (นายณัฐพล  ตั้งวัฒนา) 
 ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


